МКОУ «Крестищенская средняя общеобразовательная школа»
Советского района Курской области

Анализ воспитательной работы
за 2022 – 2023 учебный год

Цель анализа: определение качества воспитательной работы и степени реализации Рабочей программы воспитания МКОУ «Крестищенская средняя общеобразовательная школа» за 2022 – 2023 учебный год. 
Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 
Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим:
 -нормативно-методическое обеспечение; 
-кадровое обеспечение; 
-материально-техническое обеспечение; 
Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям:
 - реализация внеурочной деятельности; 
- реализация воспитательной работы классных руководителей;
 - реализация дополнительных программ; 
- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 
Анализ воспитательной работы школы состоит из пяти частей:
 1. Краткая характеристика воспитательной работы школы. 
2. Кадровый состав воспитательной службы школы.
 3. Методическая деятельность по воспитательной работе.
 4. Анализ организации воспитательной деятельности согласно действующей Рабочей программы воспитания. 
5. Качество воспитательной работы (анализ результатов работы школы по воспитанию, социализации и саморазвитию школьников; анализ состояния совместной деятельности детей и взрослых в школе). 
1. Краткая характеристика воспитательной работы школы 
Воспитательная работа в школе организовывалась в соответствии Рабочей программы воспитания на 2022 – 2026 учебный год, с планом воспитательной работы школы на уровне НОО, ООО, СОО, планов воспитательной работы классных руководителей, старшей вожатой. 
Цель воспитательной работы на 2022 – 2023 учебный год – создание условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2) 
Для достижения цели школа ставила перед собой задачи: 
- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел). 
В основе воспитательной системы школы лежит совместная творческая деятельность детей и взрослых по направлениям Рабочей программы воспитания: 
 гражданское воспитание 
 патриотическое воспитание
 духовно-нравственное воспитание
 эстетическое воспитание 
 физическое воспитание 
 трудовое воспитание
 экологическое воспитание
 ценности научного познания.
Данные направления воспитательной работы реализуются через инвариантные и вариативные модули воспитания. 
2. Нормативно-методическое обеспечение 
1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 
2. Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (УказПрезидента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413); 
3. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/2 
3. Кадровый состав воспитательной службы школы 
	Должность
	Ф. И. О.
	Образование
	Квалификационная категория 

	
	
	Среднее специальное
	Высшее
	Высшая 
	Первая

	Директор школы
	Седых Л.Е.
	
	+
	
	+

	Заместитель директора по УВР
	Кондакова О.В.
	
	+
	
	+

	Заместитель директора по ВР
	Коротеева Е.В.
	
	+
	
	+

	Советник директора по воспитанию 
	Стаханова И.В.
	
	+
	
	+

	Педагоги дополнительного образования, осуществляющие дополнительное образование в школе
	Данилова Н.А.

Пахомова Т.Н.
	
	+

+
	
	+

	Старшая вожатая
	Котова О.П.
	+
	
	
	+

	Классные руководители
	Диденко А.А. 
Стаханова И.В.
Думченкова Н.Н. 
Фомина Л.И. 
Ивасенко З.А.
Пешехонова Н.А. 
Соплякова Т.Л.
Данилова Н.А.
Коротеева Е.В. 
Гладких Л.В.
Голенькова Е.В.
	+

+
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Выводы:Штат воспитательной службы сформирован в необходимом объеме, имеются все необходимые специалисты
3. Материально-техническое обеспечение воспитательного процесса 
Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы соответствует требованиям к материально-техническомуобеспечению ООП и включает технические средства обучения и воспитания, соответствующие поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствам и содержанию воспитательной деятельности. 
Материально-техническое обеспечение учитывает специфику ООП, специальные потребности обучающихся с ОВЗ и следует установленным государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам.
Информационное обеспечение воспитательной работы
Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на: 
- информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой деятельности;
 - информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 
- планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения; 
- мониторинг воспитательной работы; 
- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности); 
- дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы.
Система воспитательной деятельности образовательной организации представлена на сайте организации.
4. Анализ организации воспитательной деятельности согласно действующей Рабочей программы воспитания
В школе реализуется общешкольная модульная рабочая программа воспитания. При выборе модулей программы руководствовались прежде всего особенностями социально –культурной среды проживания наших учеников, социальным паспортом школы и запросом общества и Российского государства:
Инвариантные модули: 
 1. Урочная деятельность
 2. Внеурочная деятельность 
3. Классное руководство
 4. Основные общешкольные дела 
5.Внешкольные мероприятия
 6. Организация предметно-пространственной среды
 7. Взаимодействие с родителями 
8.Самоуправление 
9. Профилактика и безопасность 
10. Соц.партнерство
11. Профориентация

Вариативные модули: 
1.  Патриотическое воспитание 
2. Трудовое воспитание

Модуль «Урочная деятельность» 
Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой частью воспитательной работы в школе. Во всех классах, с 1-го по 11-й, было организовано знакомство с историей возникновения государственных символов. Обучающиеся 1–4-х классов – в рамках предмета «Окружающий мир», 5–11-х классов – «Обществознание». Работа была организована учителями начальных классов и учителями истории и обществознания, классными руководителями. Кроме этого на уроках литературы, истории, географии, обществознания уделяется внимание знаменательным датам страны и биографии исторических, литературных личностей, широко используется краеведческий материал. Привлекается внимание к ценностному аспекту изучаемых на уроке явлений, событий. Особенно это четко прослеживается на уроках гуманитарного цикла. 
Большинство педагогов-предметников подбирают методы обучения в соответствии с задачами уроков и в зависимости от контингента обучающихся. Педагоги-предметники включают в содержание уроков практико-ориентированные задания, опирающиеся на личностные результаты, побуждали школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 
Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной общеобразовательной программы. Она планируется и организуется с учетом индивидуальных особенностей и потребностей ребенка, запросов семьи, культурных традиций, национальных и этнокультурных особенностей региона. 
С 2022 - 2023 учебного года внеурочные занятия по одному часу в неделю – в обязательном порядке были отведены на внеурочную деятельность - «Разговоры о важном», школьникам рассказывали о патриотизме, обсуждали вопросы, связанные с гражданским воспитанием, историческим просвещением, нравственностью, экологическими проблемами. (Понедельник, первый урок, после линейки). Темы и содержание занятий были определены с разбивкой по классам. Все материалы для педагогов были размещены к началу учебного года на портале «Единое содержание» https://edsoo.ru/ в разделе «Внеурочная деятельность»; 
Все классные руководители используют мультимедийное оборудование и применяют интерактивные формы ведения занятий. Согласно опросу по проведению «Разговоров о важном» наибольшую заинтересованность учеников вызывали следующие формы: выполнение интерактивных заданий, просмотр и обсуждение видеороликов, работа в группах.

В течение 2022-2023 учебного года школа создавала условия для реализации потребностей учащихся и их родителей в дополнительных образовательных услугах. 
Дополнительное образование в нашей школе организовано через работу объединений дополнительного образования «Серпантин», «Я артист», «Традиции моего народа» и «Наш край родной». 
   Школа и дополнительное образование обеспечивают подлинную вариативность образования, возможность выбора. Материалы стандарта подводят к выводу: 
 внеурочная деятельность - это часть основного образования, которая нацелена на помощь педагогу и ребёнку в освоении нового вида учебной деятельности, сформировать учебную мотивацию;
- дополнительное образование способствует расширению образовательного пространства, создаёт дополнительные условия для развития обучающихся; 
- происходит выстраивание сети, обеспечивающей детям сопровождение, поддержку на этапах адаптации и социальные пробы на протяжении всего периода обучения. 

Модуль «Классное руководство»
   На начало 2022/23 учебного года в школе сформировано 11 классных коллективов. Классные руководители 1–11 х классов разработали планы воспитательной работы с классами в соответствии с Рабочей программой воспитания и календарными планами воспитательной работы уровней образования.
В течение года классные руководители работали над: 
• Созданием банка педагогических идей классного руководителя 
• Проводили школьные мероприятия. 
• Участвовали в районных мероприятиях, акциях, соревнованиях, конкурсах. 
• Проводили родительские собрания, встречи с родителями.
 • Работали по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизм, по профилактике здорового образа жизни и т.д. 
• Работа 
• Вели активную работу по патриотическому воспитанию.
 • Проводили еженедельные классные часы, уроки мужества и информационные пятиминутки.
 • Проводили аналитическую работу воспитательной деятельности, успеваемости и посещаемости класса по итогам каждой четверти и года.
   Большое внимание уделялось индивидуальной работе с учащимися. В начале учебного года в сентябре классные руководители составили социальный паспорт класса и предоставили его заместителю директора по ВР. 

  В основном все классные руководители подходят к своей работе с ответственностью, руководствуясь функциональным обязанностями. Однако в коллективе есть классные руководители, за которым нужен особый контроль (несвоевременная сдача документации, низкая активизация обучающихся в подготовке и участию в мероприятиях, некачественная подготовка к классным часам, снижение посещения родительских собраний родителями). Хочется выделить наиболее активных классных руководителей, в классах, которых хорошо развито конкурсное движение и активная позиция (Стаханова И.А., Думченкова Н.Н., Пешехонова Н.А.) 
Вывод: считать реализацию модуля «Классное руководство» за 2022/23 учебный год удовлетворительной. 
Рекомендации: продолжить работу по формированию классного коллектива, повышать уровень компетентности классного руководителя.

Модуль «Общешкольные ключевые дела»
С 1 сентября 2022 года обучающиеся школы начали изучать государственные символы РФ. Классные руководители 1–11-х классов знакомили обучающихся с историей возникновения и празднования Дня Государственного герба России (30 ноября) и Дня принятия ФКЗ о Государственных символах России (25 декабря). 
С сентября 2022г., по понедельникам, введены еженедельные линейки.
Перед началом линейки в присутствии всех классов поднимается Государственный флаг Российской Федерации и исполнение гимна России. На общешкольной линейке озвучивались ключевые дела недели и важные государственные события, затем следовали внеурочные занятия «Разговоры о важном», по единым предложенным темам. В рамках курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» происходит знакомство обучающихся с государственными праздниками РФ и значимыми датами и событиями страны. 
Каждое тематическое мероприятие (а их проведено в истекшем году немало)  сопровождается большой предварительной работой педагогов с детьми (подготовка декораций к мероприятию, создание подарков к празднику для друзей, родителей, самостоятельная творческая деятельность, занятия, обсуждение), которая направлена на самореализацию каждого ребенка, формирование чувства значимости, радости от общения с прекрасным, интересным, многогранным миром. 
Самыми любимыми мероприятиями (почти 100% участие школьных коллективов), по-прежнему являются: 
- День знаний 
- День матери 
- День Учителя
- Новогодние торжества 
- Спортивные соревнования
- 8 марта - «Мама, папа, я – спортивная семья» 
- Участие в параде 9 мая 
- Последний звонок 
- Торжественное вручение аттестатов
Для повышения гражданской ответственности за судьбу страны, укрепления чувств сопричастности детей и молодежи к истории и культуре России, обеспечения преемственности поколений россиян, а также воспитания граждан, любящих свою Родину, имеющих активную жизненную позицию, проводились мероприятия: 
· «День неизвестного солдата» 
        • День Героев Отечества 
        • Час памяти «Блокада Ленинграда»
       • Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания 
        • День Победы, Бессмертный полк 
· Акция «Мы перед памятью в долгу»
       • Всероссийские акции «Окна победы», «Свеча Победы»
      • Письмо солдату, Свеча Памяти. 
Весь коллектив школы (обучающиеся, родители, педагоги) принимает активное участие в таких мероприятиях и конкурсах. 
Вывод: ключевые общешкольные мероприятия проведены качественно, в полном объеме и соответствовали заявленной теме. 

Модуль «Внешкольные мероприятия»
  Большая часть мероприятий, проводимых в школе, в настоящее время являются муниципальными, региональными акциями или конкурсами, и все классные коллективы подключены к этим мероприятиям. Обучающиеся принимают активное участие в них, занимают призовые места, как на муниципальном, так и региональном уровне. 
(Таблица участия прилагается)
Вывод: Проведенные мероприятия данного направления проведены в полном объеме и соответствовали заявленной теме.
 Рекомендации: продолжить работу в данном направлении и увеличить активность участия во внешкольных мероприятиях.

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
 Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 
Воспитывающее влияние на ребенка осуществлялось через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как: оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную организацию. На 1 этаже постоянно обновляется фотовыставкапроведенных мероприятий. В большинстве кабинетовне просто чисто, но и уютно. 
К каждому общешкольному мероприятию украшаются рекреации и фойе школы (1 сентября, День Новый год, День Победы).
Вывод: окружающая школьника среда оказывает влияние на восприятие ребенком того, что происходит с ним в образовательнойорганизации каждую конкретную минуту, здесь и сейчас. Вот почему важно, чтобы эта среда была эмоционально позитивной, благоприятной для проявления творческой активности и психологически комфортной для ребенка, поднимала настроение, предупреждала стрессовые ситуации. Ведь все это будет способствовать положительному восприятию ребенком школы и происходящей в ней деятельности. В этом случае говорят, что и «стены тоже воспитывают».
Рекомендации: 1. Необходимо продолжить работу по дальнейшему оформлению школьного пространства с целью повышения его эстетической привлекательности. 2. Необходимо активизировать работу по привлечению творчески настроенных школьников к дальнейшей модернизации предметно- эстетической среды.

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
Воспитательный процесс в школе невозможен без тесного сотрудничества с родителями учеников. 
Классные руководители работают в тесном контакте с родителями и учителями-предметниками, это благотворно влияет на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учениками (постоянно).
В индивидуальном порядке классные руководители: 
- обращаются к администрации школы для решения острых конфликтных ситуаций; 
- прибегают к помощи родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий.
Контингент родителей разный, многие из них имеют лишь основное общее образование, что сказывается при решении вопросов, связанных с учебно-воспитательным процессом. 
Отсутствие обращений родителей или законных представителей учеников вне образовательной организации (вышестоящие инстанции) в 2022-2023 учебном году является хорошим показателем качества организации взаимодействия родителей. 
Выводы: вся проделанная работа заслуживает удовлетворительной оценки. За истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать:
 - работа с родителями требует тщательной подготовки со стороны классных руководителей и контроля со стороны администрации.
Рекомендации: 
1. Углубить и разнообразить формы взаимодействия и сотрудничества школы и родителей, повысить ответственность родителей за процесс воспитания своих детей, заинтересовать их в положительном результате образовательного процесса. 
2. Усилить работу классных руководителей в работе с родителями (в различных направлениях).

Модуль «Самоуправление»
С начала учебного года создан Совет школьного ученического самоуправления («Активист»). В Совет старшеклассников включены лидеры классов с 8 по 11 класс. 
Обучающиеся принимают участие в коллективно-творческих делах школы. По инициативе Совета Старшеклассников был проведен «Новогодний переполох», акция «Мы перед памятью в долгу», акции, приуроченные к Дню пожилого человека и декаде инвалидов. 
Самоуправление учащихся выражается в возможности самостоятельно проявлять инициативу, принимать решения и реализовывать их в интересах ученического коллектива. Как правило, самоуправление проявляется в планировании деятельности коллектива, организации этой деятельности, анализе своей работы, подведении итогов сделанного и принятии соответствующих решений образования. 
Вывод: работу школьного ученического самоуправления за истекший год можно признать удовлетворительной.
Рекомендации: 
1. Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении.
2. Классным руководителям активизировать работу классных ученических самоуправлений.

Модуль «Профилактика и безопасность»
Модуль «Профилактика и безопасность» (пожарная безопасность, дорожная безопасность, информационная безопасность, профилактика экстремизма и терроризма, профилактика распространения инфекционных заболеваний, профилактика правонарушений и безнадзорности) реализуется через систему классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальных бесед.
Проведены и обобщены итоги межведомственных профилактических акций. Своевременно сформированы и обновлены банки данных по различным категориям учащихся и их семей. Проведена работа по реализации проектов антинаркотической направленности в электронных средствах массовой информации, в том числев сети Интернет. Целенаправленно проводится работа по улучшениюкачества воспитания за счет формирования у обучающихся ценностей здорового образа жизни, формирования активной гражданской позиции в сфере профилактики наркомании. Планомерно и целенаправленно проводится информационно-наглядная агитация, развитие и стимулирование детского творчества.

Выводы: в школе созданы оптимальные условия для формирования законопослушного поведения обучающихся, профилактики безнадзорности и правонарушений, асоциального поведения.
Рекомендации: 1. Продолжить профилактическую работу с родителями и их детьми, намечать и реализовать конкретные действия со стороны родителей, школы, педагога-психолога, представителей административных органов для оказания социально-психологической помощи обучающимся.
2. Вовлекать в работу с трудными подростками не только педагога-психолога и классного руководителя, но и педагогов дополнительного образования, мотивировать детей «группы риска» к творческой и трудовой деятельности.

Модуль «Социальное партнерство» 
Социальное партнерство в образовании – примета нового времени. Современная школа находится в таких условиях, когда без установлениявзаимовыгодного социального партнерства невозможно выжить и развиваться. Образовательное учреждение должно стать открытой системой, расширяющей сотрудничество с различными социальными институтами. Дети нуждаются в том, чтобы взрослые разделили между собой ответственность за их обучение и воспитание. Большая роль в воспитательной работе школы отводится взаимодействию с нашими социальными партнерами: священнослужителями, работниками КДН И ЗП, сотрудниками ОВД. Развитию творческих способностей учащихся способствует не только сетевое партнерство с учебными и дополнительными образовательными учреждениями, учреждениями культуры и спорта, но и образовательными и просветительными онлайн площадками («Учи.ру», «Медвежонок» и др.).

Выводы: таким образом, социальное партнерство позволяет действовать эффективно и успешно, имея в виду приоритетную перспективу, общую для всех партнеров, эффективно координировать совместную деятельность с ясным пониманием своей ответственности. Такая деятельность оказывается наиболее эффективной и экономичной для партнеров, в том числе и в системе образования.

Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выборусвоей будущей профессиональной деятельности. Координатор деятельности по профориентационной работы является заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 
- выполняющие рекомендации координатора: 
классный руководитель, учителя начальных классов, учителя - предметники, библиотекарь в образовательной организации, медицинский работник.
Начиная с начальной школы, проводятся уроки знакомств с профессиями, которыми владеют родители учеников, проходят презентация наиболее востребованных профессий.
Начиная с 5 классов в практику профориентационной работы школы:
- профориентационные беседы 
- общешкольные профориентационные мероприятия: часы общения, беседы, круглые столы, классные часы, например: «Формула профессии»; «Изучение личностных особенностей и способностей учащихся». (по плану классных руководителей). 
Согласно опросу, при выборе профессии выпускники 9 классов опираются на собственный выбор, основанный на результатах профтестов и диагностик (11%), на стремление реализовать мечту (21%), на выбор родителей (11%). 
Анализ результатов опроса выявил необходимость проведения профтестирований и диагностик в рамках учебного процесса, в присутствии учителя. Несмотря на создаваемые условия и проводимые мероприятия, к сожалению, не все выпускники осознанно подходят к выбору будущей профессии, не все родители проявляют заинтересованность в содействии выбора будущей профессии их ребенка. 
Подводя итоги профориентационной работы в школе, можно сделать
Выводы: 1. В школе ведется целенаправленная работа по профориентации обучающихся с учетом запроса экономики современного общества.
2. В организации профориентационной деятельности с обучающимися используются разнообразные формы внеклассной деятельности, современные педагогические технологии.В школе профориентационной деятельности с обучающимися используются разнообразные формы внеклассной деятельности, современные педагогические технологии.
Рекомендации: 1.Активизировать взаимодействие родителей и педагогов, оказывающих непосредственное влияние на формирование профессионального определения обучающихся. 
2.Ориентировать обучающихся на выбор профессий, востребованных в Курской области. 
3. Создать действенную индивидуализированную систему профессиональной ориентации с включением в неё всех субъектов воспитательно-образовательного процесса с 1-11 класс.

Модуль «Патриотическое воспитание»
Важным направлением воспитательной системы школы является патриотическое воспитание, главной целью которой является воспитание патриотизма, уважения к правам, свободам иобязанностям человека.
Патриотическое воспитание подразумевает создание условий для воспитания у детей активной гражданской позиции, развитие правовой и политической культуры, формирование стабильной системы нравственных и смысловых установок личности. В патриотическом воспитании учитываются возрастной и региональный факторы, работа ведется в течение всего учебного года во всех классных коллективах школы.Проблемы патриотического воспитания рассматриваются на педагогических советах, совещаниях при директоре. Внеурочная деятельность по патриотическому воспитанию основывается на системе традиционных мероприятий. В школе действует музей. 
Выводы: 1. Вовлечение обучающихся в активную патриотическую деятельность способствует формированию позитивного отношения школьников к активной социально-значимой деятельности. 
Рекомендации: 1. Необходимо в сентябре 2023 года актуализировать годовой план работы музея в соответствии с календарным планом воспитательной работы школы.

Модуль «Трудовое воспитание»
Трудовое воспитание - один из важнейших видов деятельности в нашей школе. Все трудовые дела в школе проводятся через общественно-полезную работу. Основным направлением в этой работе является самообслуживание. В самообслуживание входит дежурство по школе и в кабинетах. Дежурные в классах следят за порядком в кабинетах, а дежурные по школе следят за порядком в школе. В процессе подготовки школьных мероприятий дежурные расставляют необходимую мебель, аппаратуру. После окончания школьных мероприятий дежурный класс отвечает за порядок в школе. Ксожалению, не все дежурные относились к своим функциональным обязанностям добросовестно. Есть классы, которые формально относятся к дежурству и выполняли обязанности плохо. Причины – в недостаточном контроле и организованности классных руководителей. Классным руководителям следует в следующем году устранить данные недочеты.
Весной прошел традиционный общешкольный трудовой десант, в ходе, которого была убрана и облагорожена пришкольная территория. В школе функционируют волонтерский отряд. В течение года учащиеся оказывали помощь семьям участников СВО, детям войны, убирали территорию, на которой находится памятник воинам-односельчанам  и т.д. 
Вывод: 1. Результаты трудового воспитания: у обучающихся сформировано уважительное отношение к труду, к его результатам и людям труда, в течение года обучающиеся проявляли высокую личную заинтересованность и производительность труда, принимали участие в социально значимом труде.

5. Заключительные положения
Анализируя деятельность в 2022 – 2023 учебном году, можно сказать, что школа в достаточной мере добилась поставленных целей. Анализ реализации программы воспитательной работы в ОО осуществлялся на основе рабочей программы воспитания школы.
Вывод: 
1. Воспитательная работа в школе организована на высоком уровне.
 2. Ежемесячно план работы корректируется согласно мероприятиям, которые добавляются по рекомендациям Министерства, региона и района.
 3. Воспитательные события, дела и мероприятия реализуются в соответствии с рабочей программой воспитания и календарными планами воспитательной работы, а также планами ВР классных руководителей.
4. Работа педколлектива по патриотическому воспитанию ведется системно, целенаправленно и на хорошем уровне.
Рекомендации:
1. Обеспечить решение выявленных проблем в воспитательном процессе школы 
2.  Продолжить работу по патриотическому воспитанию, максимально привлекать в воспитательный процесс возможности социальных партнеров школы для реализации задач патриотического воспитания.

Учитывая потребности учащихся, их родителей и учителей в 2023- 2024 учебном году мы поставили следующие задачи воспитания:
 - в план рабочей программы внести мероприятия молодежного движения РДДМ и увеличить число участников Движения в школе;
- продолжить развитие познавательного интереса, повышение интеллектуального уровня учащихся через создание блока дополнительного образования, внедрение новых педагогических технологий в образовательный процесс, разнообразных форм внеурочной работы;
- активнее привлекать родителей к учебно-воспитательному процессу школы, расширять внешних связи школы для решения проблем воспитания.
